ENERGETIQUE, BATIMENT

BTS FED DBC Fluides Energies Domotique, option C Domotique et Pﬁle’for.' ation

HAUTE-S|

Batiments Communicants

Résumé CODE RNCP

- . . . - s ) : . 38361
Acquérir les compétences nécessaires aux métiers de I'énergie et des nouveaux domaines techniques de la

domotique dans I'habitat et les batiments professionnels,

Avoir les connaissances nécessaires aux études, a l'intervention et I'organisation des solutions techniques « CENTRES DE FORMATION
domotique » ou « gestion technique des batiments » (GTB) permettant de gérer 'ensemble des équipements THYEZ, ANNECY

(chau'lage, climatisation, eau, éclairage, volets roulants ou systémes d’alarme),
DUREE DE LA FORMATION

Maitriser les nouvelles applications de la gestion de I'énergie : les « réseaux électriques intelligents » (ou 2 ans / 1400 heures
smart grids) et les « villes intelligentes » (ou smart cities)

ACCUEIL PSH

Formation ouverte aux personnes en situation
Public et prérequis de handicap. Moyens de compensation a

étudier avec le référent handicap du centre
Tout public concerne.

Avoir entre 15 et 29 ans : au-dela de 30 ans possibilité d’'un contrat de professionnalisation

Bac général spécialité scientil\que

Les + pole formation

Bac technologique STI2D
Bac pro MEI, MELEC, TMSEC, TISEC, TFCA Haute-Savoie

Autres bacs, formations : sur étude du dossier
Taux de réussite a

I'examen

Les objectifs pédagogiques et professionnels

Analyse et définition d'un systéme * 1000 Jeunes formés par an du bac pro au titre

Etude physico-chimique d'un systeme d'ingénieur
+ 3000 salariés formés par an
* 500 entreprises partenaires

Intervention sur les systemes

Conduite de projet

* Accompagnement a la recherche de contrat
Devis, communication, négociation

» Equipe pédagogique experte des métiers

) . . » Pédagogie innovante (par projets, en flots,

Outils pedagoQIques individualisée, concours Worldskills)
* Equipement en machines modernes qui
préparent aux métiers de demain

Salles de formation équipées de vidéoprojecteurs et de matériel informatique
Plateaux techniques congus pour mettre les aprenants en situation réelle alin de les initier a leur métiers

llots de formation Technique Individualisée (IFTI)

Modalité d’évaluation
Contréle en Cours de Formation (CCF)

Epreuves Ecrites Ponctuelles

Les méthodes pédagogiques et d’encadrement

Exercices théoriques et pratiques

Contenu de la formation

Enseignement général
Mathématiques

Sciences physiques

Anglais

Culture générale et expression
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Enseignement technique

Etudes technologiques des systemes

Procédés et techniques d’installation et de mise en service
Gestion économique et technique d’une opération

Qualité, santé, sécurité, environnement

Communication et techniques commerciales

Suite de parcours et passerelles possibles

Licence professionnelle

Ecole d’'ingénieur

Métiers - Débouchés

Dans les bureaux d’études techniques, dans les entreprises d’installation et/ou de maintenance, chez des fabricants d’équipements et/ou fournisseurs, dans les
collectivités territoriales :

Technicien en bureau d’études

Technico-commercial ou chargé d’affl aires

Colt et financement

Formation financée et rémunérée dans le cadre d'un contrat d'apprentissage ou de professionnalisation
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